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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Diana Lorena Ahumada Tarquino
Nimero de contrato: No. CO1.PCCNTR.5784769 del afio 2024
Periodo: Diciembre de 2024

Supervisor de contrato: Fernando Gonzalez Apolinar

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes de Diciembre de 2024:
OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS

Obligacion 1.
Validacidn Estdndares minimos 2024 Regional Valle del Cauca o
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Algunos contactos que recibieron este mensaje no suelen recibir coreos electrénicos de senal8@utcromamedical.com. Por qué es esto importante
Buen Dia

Johan
Cordial Saludo,

Muchas gracias por dar respuesta al correo. El objetivo principal de una reunidn es socializar los hallazgos, proporcionar las
observaciones y las indicaciones que les envié detalladas junte con los documentos adjuntos el pasado miércoles 4 de
diciembre. En cuanto al cargue de documentos, sugiero no subir el excel de caracterizacion de AT, ya que durante la revisidn
no pude abrirlo. En su lugar, les recomiendo convertirlo a PDF para evitar que se repita este inconveniente. Ademas, si van a
incluir enlaces, les pido que también adjunten pantallazos de los documentos como medida preventiva. En caso de que el
lunes algin documento no abra, no se preocupen. Me contactaré por este medio para solucionarlo. La finalidad es realizar una
validacion adecuada basada en las observaciones e indicaciones dadas, asi como en el cargue de documentos que realicen.

Agradeciendo la Atencion Prestada.

Cordialmente.

Estandares Minimos 2024.
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One Drive de la Asesor de la ARL POSITIVA.
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Obligacion 2.

- Visita de la ARL POSITIVA
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Registro de asistencia
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Folleto — Manejo Adecuado de Sustancias Quimicas.

MANEJO ADECUADO DE SUSTANCIAS

QUIMICAS

CLASIFICACION Y ETIQUETADO DE

PRODUCTOS QUIMICOS:

Objetivo principal: Establecer una base
comin y coherente para lsdasﬁaclén y

de paligros G que provea
2 para el el
. el trabajador, el yparala
proteccion ambiental.
Llan (et anboes checun Bhetisa capurtande
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cCudles son los elementos del S6A?
-Simbolos o que son ind) grafi

del peligro

-Palabra de advertencia que indica ka mayor o menor
gravedad del pelgro. Dichas patabras son Unicamente
dos: "PELIGRO" (utéizada para las categorias mas
graves) o "ATENCION".

-Indicaciones de peligro que son frases asignadas a una
clase y categoria para describir ta indole del peligro y el
grado del mismo cuando aplique. Se conocen
actualmente como Frases H (Hazard statement).
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HOJAS DE SEGURIDAD DE
SUSTANCIAS QUIMICAS

Qué es?

Es un importante documento que permde comunicar, en

fotma muy eunpleia. los peligros que ofrecen los
tanto para el ser humano como para

Contmicns Dhotclla de g Calarer y tilvkas
urazade
Neginr Je cuulumesin Mol ssbe it 1 lisrr m e wdod
H % &
Ventajas:
1.Queel sea !
como de de pell
2. Quhanesirr!sdosyaciamcnnesqueson
faches de P - iy
3. Sqmmimrsrmsopmsspeleee que no cuentan
con un sistema propio.
4. Reducir la dad de

5. P\ndellegarnpmpndmmaapoblaum
trabajadora y consumidora segun los datos
redevantes para cada uso de los productos

Quimicos.

6. Se pueden conocer los efectos de las sustancias
o siméti

puras y sus

Folleto- Riesgo Bioldgico
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RECOMENDACIONES

« Para mmmawmwnwmadooon ias
contar con la
Imeueeamnenlssho}asdesegrmdde
cada uno de los productos. Asl, s posible tener en

cuenta las o casos
especiales por considerar.
* M el papal, de aseo y otros
i i f de
quimicas.
-
-1
i
.-J.v t&‘ égﬁ
«El de icos debe ser un &rea
d ¥ para tal

-Esinponamaoomareonelemoswepeunm
slemeth deun

epmptadostalesoomdiquesdsomtanum. pafios,

caicetines, almohadas, solldificantes, etc., los cuales

se eligen de acuerdo con la clase de productos y la

cantided que se maneja. Estos garantzan un
ante Iquis

accidental, protegiendo la salud de ias personas y al
medio ambients.

+ Algunos productos refileren en sus etiquetas
temperaturas ideales de bodegaje para su optima
6n, lea las o la hoja de dad

la

acerca de las pi idas y las medidas a
tomar en casos de emergencia. Comunmente se le
conoce con el nombre MSDS, sigla que proviene del
idioma inglés y se traduce "Hola de Datos de Seguridad de
Materiales” o ficha de segunidad; una

También Informa del prod: para su calidad. La
Y de los p se conservan bien entre 15
y20°C.
« Al o
MSDS es diferente debeenqmarlahaelladeueetho mmsbaeuese
£ i6 sin no se puede destapar, oler,

de una “ficha técnica” yaqueéstsnene mayor

acerca de las e i
para el uso del producto.

aterial

afety

Te

tocar ni mucho menos degustar, esto pone en riesgo
la integridad y la salud de las personas.

* Por ultimo, se wbican los reactivos-clasificados: e -
identificados en su respectivo compartimento o en su
respectiva estanter(a.




RIESGO BIOLOGICO
+QUE ES UN RIESGO BIOLOGICO?

ESLA \BILIDAD DE INF CONUN
AGENTE BIOLOGICO, DENTRO DE LAS CUALES SE
INCLUYEN BACTERIAS, VIRUS, PARASITOS,

TOXINAS ASOCIADAS; TIENEN LA CAPACIDAD DE
DANAR LA SALUD HUMANA, UNA REACCION

TIPOS DE AGENTES

Los contaminantes biologicos que no son

vives se d n
1.Derivados  animales:  Excrementos,
restos  cutaneos  (pelos, plumas),
sustancias antigénicas (enzimas,

proteinas) y larvas de

invertebrados,

pequenos

2 Derivados vegetales: Polen, polvo de
madera y de otras formas vegetales,
esporas  fungidas, mico toxinas ¥
sustancias antigenos como los
antibiéticos.

PARTES DEL CUERPO QUE AFECTA

"YEX

Via respiratoria

Va sanguinea  Viadigestive  Via dermica

MEDIDA PREVENTIVAS
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PROCEDIMIENTO ANTE UN ACCIDENTE DE
TRABAJO:

1-

Acudir al instructor, (En caso de aprendices
055); jefe inmediato o quien haga sus
veces, quien debe garantizar la prestacion
de primeros auxilios por el personal
calificado en el SENA para esto.

%

Eljefei diatoolap encargada se
comunica con las lineas de atencion de la
ARL Positiva 018000111170 Bogota: 601-
3307000. Se debe dar aviso al area de SST

&,
n
La persona que se comunica a la linea
debe tener la siguiente informacion:
Nombre completo y cedula del
accidentado, cargo, NIT del SENA

899999034, Descripcion completa del
accidente, Indicar a la linea la dificultad o
imposibilidad de desplazarse por sus
propios medios. La linea indica el lugar de
atencién de acuerdo a los sintomas, se
remite a la IPS acorde a su situacién de
salud.

El colaborador se dirige a la IPS indicada
por la ARL y recibe atencién médica de

acuerdo al accidente presentado. §

Una vez el jefe reporta el accidente
telefénicamente diligencia el formato
FURAT y lo envia a la ARL Positiva.
Tiempo para reportar: El accidente de
trabajo debe ser radicado ante la ARL
aximo 48 horas habiles d és de
ocurrido el accidente.
El colaborador o aprendiz 055 debe
asistir a todas las citas médicas
indicadas por la ARL y realizar todos los
tratamientos y terapias para su
recuperacion.
Se debe realizar la respectiva
ir igacion  del idente en los
siguientes 15 dias posteriores a la
ocurrencia del evento.
Debe convocarse un
investigador conformado por:
-Representante SST
-Jefe Inmediato o instructor
-Representante COPASST
-Persona Accidentada

P

comité

De dicha investigacion debe salir un
plan de accién incluidos los comectivos

necesarios.
R

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ARL POSITIVA
MONICA JOHANA RIVERA ESPINOSA
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Registro de asistencia.
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Obligacion 3.

Captura de pantalla-Actividad de Prevencidn de las Violencias contra la Mujer 2024

Actividades de prevencién de las violencia contra la mujer 2024 Regional Valle W miblica

Alexandra Maria Sanchez Borrero @D « & ~ iv
A
® Para: © Lady Johanna Garcia Salazar; Nelly Damaris Salazar Jaramillo; y 5 mas Mié 04/12/2024 11113

CC: @ Sandra Viviana Garcia Lopez; @ Diego Fernando Bolafios Bustos; y 5 mds

© FReenvid este mensaje el Mié 04/12/2024 11:20.

@ Retencidn: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Sab 02/12/2034 11:13
Fraternal saludo,
Deseo gue al leer este mensaje se encuentre bien.
Me permito comunicarles que, en cumplimiento de la Directiva Presidencial Mo. 12, del 22 de noviembre de 2024, que
establece las directrices para la conmemeoracion del Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra la Mujer
en sus diversas manifestaciones la Direccidn General, ha elaborado el siguiente cronograma de actividades virtuales

para los dias de Activismo v de la cual esperamos contar con su participacion.

Desde el Eje Tematico SENA Mentalmente Saludable de la Regional, se invita a la comunidad SENA a encender una vela
alas 4:00 pm en area asignada para esta intencidn.

Por lo anterior, solicitamos de su valioso apoyo para la divulgacion de esta informacion'al'personal que labora en su
Centro de Formacion.

Muchas gracias,

Divulgacion

Actividades de prevencion de las violencia contra la mujer 2024 Regional Valle W poblica

Diana Lorena Ahumada Targuino @ « & ~ iy Q@
® Para: © David Francisco Galvez Saldarriaga; & Diego Fernando Bolafios Bustos; BRIGADA - CLEM; y 23 més Mié 04/12/2024 11220
CC: @ Alexandra Maria Sanchez Borrero

© Retencion: 10 Year Delete (10 arios) Expira: Sab 02/12/2034 11:20

. ~ElT4% de destinatarios ha abierto este correo.
" Ver mis conclusiones  Comentarios

Cordial saludo,

Compaferos comparto la invitacion de la Companera Alexandra Maria del eje Tematico Sena Mentalmente Saludable de
la Regional Valle.

Gracias.

v Responder -~ Responder a todos = Reenviar
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Captura de pantalla

Campaiia "Beneficios del Orden y la limpieza en nuestra salud” @ publica

Alexandra Maria Sanchez Borrero O & & AHlmy O
- @ Para: ® Sharon Daniela Angel Abadia; ® Jhoan Steven Franco Guerrero; @ Lina Lizeth Rosero Primero; y 3 mas  Mar 10/12/2024 17:26
CC: ® Luz Mary Quenguan Quenguan; ® Ana Beatriz Morante Esquivel

o Reenvib este mensaje el Mar 10/12/2024 17:42.
@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 08/12/2034 17:25

Fraternal Saludo,

Desde el eje Mentalmente Saludable hacemos extensiva la campana de Orden y Limpieza, fomentando los
ambientes de trabajo limpios y ordenados, favoreciendo a la cultura de ambientes de trabajo seguro.

Un ambiente ordenado y limpio nos ayuda a evitar accidentes, nos hace mas productivos y nos permite ahorrar
tiempo, como también beneficia a nuestra salud mental.

L d
SENA

Beneficios que genera tener el lugar de trabajo limpio y ordenado -7AV

* Favorece la salud fisica
Las personas con tienden a ser mas saludables y fomentar
hébitos de vida que generan un impacto positivo en su salud.

Divulgaciones

Campana "Beneficios del Orden y la limpieza en nuestra salud” @ publica

Diana Lorena Ahumada Tarquino © &« &« ~ iy &
® Para: BRIGADA - CLEM; coordinadores 2024 clem Mar 10/12/2024 17:42

@ El 58% de destinatarios ha abierto este correo.
Ver mas conclusiones  Comentarios

Cordial saludo,

Comparto informacion , gracias

N Responder &\ Responder a todos 7 Reenviar
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Obligacién 4.

Comité de Cafeteria.

Qe

@

Comite de Cafeteria

Mar 10/12/2024, ‘0o

1000 & 1130
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Asistente

Acegrindo i

Diego Fernando Bolafo I
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Andres Prieto Perez

Otagats

Roosevet! Jose Velssaue.
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Unitse en un dispositivo de videoconferencia —
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Registro de Asistencia- Copasst
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Obligacién 5.
Informe SIGA.
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Correo
Presentacion Informe SIGA 2024 - CLEM @ publica g
Vi B Present..CLEMpptx B Present..CLEM.pptx
o A \4 Carrera 25 £2447

©fv of

@SENAcomunica

www sena sdu.co

Diana Lorena Ahumada Tarquino @ & & 2= O
® Para: @ Raul Orlando Tamayo Apolindar Mar 10/12/2024 19:37

@.) Presentacion Informe SIGA2... ,
~ 14mB

Don Raul , envié la informacion solicitado.

Gracias Activar Window
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Obligacién 6

Captura de pantalla- Plataforma Compromiso- Actualizacién de las Evaluaciones
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Obligacion 7

. ..
Investigacion
‘ Q Busgueds ICal+AN+E) e D'.
B Cierre y leccién aprendida de accidentes de trabajo Cna Compatica Detaies  Asstonte para progra. Mesumen <3 (2 Comar
—
o Cancelar reunion &> Cogier virculo  Mosttar comen: Qoupado Categoria nrguna Seguimiento
0 11 de diclambes ds 2024 230 - 330 or Diana Lorsess Ahumads Targuing
Or3amizachnr
Mostrar mformacion de 1 reurson
e VIDOANZ2S@HOTM
(L%
Alecet Bonely Sandoval Mar.
“ o ® e
senallPatcromamadical com
Grabaodn TrRnscipodn Azistencia ° i (e .L i
P
= B I US VAaAM %wm- === news8 2C

Estimados compafenns Nos dingimas 3 wsted can of Sropddito 40 invtana/a 3 mendn do 0ere 46l acaoonts de
trabaje ocurrido en & Certro Latmosmericano o2 Sspecey Menores en musstras instsiaciones. Etfe sverto bene como
obyutivo aralizar lat lectiones aprendida.
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Obligacion 8.

-Capture de pantalla del correo

G Outlook

Directorio de la Brigada de Emergencia - CLEM

Desde Daana Lorena Ahumada Tarquino <diahumada@senaeducox

Fecha Mar 17/09/2024 11:32

Para Leidy Vanessa Gallego Martinez <igaliegom@sena educo>: Andres Prieto Perex <andres preto@sena educo>; Yudy Falla Bohorguesz
<yfbohorquer@sena educox>; Diego fernando Bolafos <dfbolanos@senacdu.cox; Jhon Fermando Villada Serma <pviliada®sena edu.co>; Omar
Humberto Lopez <chlopez@sena.educo>: Antonio Jose Lopez Bermeo <ajbermeo®@senaedu.co>: Faola Andrea Restrepo Castano
«prestropoci@sena edu cox; Yisela Maria Holguin Gomez <ymholguin@sena.edu co>; Roosevet! Jose Velasques Londofio <rjvelasquerBsena educo»
formacdon9125 <formacon9125@sena educox; MONICA J0OHANA RIVERA ESPINOSA <senall@utoromamedical coms; Edith Acero Acosta
<eaceroa@sena educo>; Sandra Lorena Agulera Herera <aguilerab@senaeduco>; Fablan Alexander Angel Angel <fangeli@sena edu.cox; Andres
Mauncio Arana Esquivel <aaranae@sena.educo>; Sandma Patricia Arias Hermandez <sariash@senaedu co>; Caros Artura Bejarano Mendaza
<chejaranomi@sena educo>; Norberta Beryumea Sema <nbenjumea@sena educo>: German Mauncio Bermudez Arboleda
<gmarboledai@®sena odu.cox

cc Dawvid Francisco Galvex Saldarriaga <digatver @sena.edu.co>; Diego Femando Bolatos <dfbolancs@®sena edu.co>; Olga Lucia Siva
<okiva@sonaeducor

Cordial saludo,
Compadieros,

Por medio de la presente, me permito compartir con ustedes el directorio de la Brigada de Emergencia de nuestro Centro Latinoamericano de
Especies Menores (CLEM), con el fin de que lo tengan a su disposicidn para cualquier eventualidad.

Quedo atenta a cualguier duda o ingquietud.

Obligacion 9

-Inventario
EXTINTORES SENA CLEM
ABC SATELITE | BC
BUENOS [ MALOS BUENOS I MALOS BUENOS MALOS
15 | 6 1 | 1 10 1
TOTAL 26 EXTINTORES EN AMBOS PISOS DE LA SEDE
EXTINTORES EN ALMACEN DE EMERGENCIAS
TIPOS DE EXTINTORES
ABC BC A K | GAS CARBONICO (BC)
BUENOS | MALOS | BUENOS | MALOS | BUENOS | MALOS | BUENOS | MALOS BUENOS MALOS
8 3 4 | 0 4 | 0 3 | 1 ] 0
5 LIBRAS C/U 5 LIBRAS C/U 2.5 GALONES C/U 20 LIBRAS C/U 15 LIBRAS C/U
ABC BCH
BUENOS | MALOS BUENOS MALOS
2 | 2 1 3
4 DE 10 LIBRAS 2 DE 10 LIBRAS
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-Sefializacion
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Obligacién 12.

-Capture de pantalla de la Plataforma CompromISO
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Obligacion 14.

Inspeccién Copasst
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Obligaciones 13.
-Induccién de SG-SST — Aprendices.
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Obligacion 15.

Grupo de investigacion.

Adieced jerre de accidentes y lesiones aprendidas CLEM Crat  Companada  Detalles  Asstents pars progra..  Resumen  Asstencs +0 (3 Uenive Cornar
| —
X Cancelar reunice &2 Copiar vincuio - Mastrar come: Ocupado v Categoriz ninguna ' Seguimiento

(D 28 de noviznshes de 2024 1000 - 1130 or Diana Lorena Ahumads Tarquing

Orgamzador

Mostrar informacion de ka reunion
pe Diana Milena Rodrigues Pefia

Aceptace

Py o™ Cesar Andves Vargas Huertas

o Dexconondo

. Alstandrs Maris Sanchez Botrero
FEHPOta Asistencis A3
Tn Desconondo

ya  Yuriens Raminez Alarcon

~ o g ey Dexconondo
= B I US TAM k- === D"ez=g 9 ¢
Cordial safudo. senal 1 @uicromamadical com
Dexcononido
Por medio del prosente los ir nas al ogrre de i iga de loz acodentas ccurnidos. coctespondente al cuano

trimestre del 2004

Los esperamos

Obligacion 16

Captura de pantalla del CompromISO, donde se visualiza la actualizacion.
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Obligacion 17

Visita de Inspecciéon de Bomberos
Citacion Visita Técnica - Contrato CO1.PCCNTR.7066184 - Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Tulua [En persona] S

Este evento ccurrid el Hace 3 dias (Lun 09/12/2024, 'de’ 8:30 a 12:00)

[k Evento presencial ~ Colegio Sagrado Corazon de Jesis - Centro de Formacion CLEM

e @ ©

Juan David Perdomo Rojas le ha invitade Aceptados: 1, 3 sin respuesta

6l

Seguimiento

ﬁ Juan David Perdomao Rojas @ = & iv ©
i Para: segindustrial@bomberostulua.com.co; © Diana Lorena Ahumada Tarquino; y 1 mas Wie 06/12/2024 10:01
CC: @ David Francisco Galvez Saldarriaga

O Nose puede reenviar esta invitacidn. Solo el organizador puede invitar a otras personas a esta reunion.

@ Retencidn: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 04/12/2034 10:01

Cordial saludo, teniendo en cuenta que el contrato inicio el dia 3 de diciembre de 2024 yfinaliza el dia 13 de diciembre de 2024, es
necesario llevar a cabo la visita Técnica por parte del proveedor de la mano de la companera de Seguridad v Salud en el Trabajo y el
Dinamizador Ambiental; teniendo en cuenta la disponibilidad de todas las partes, se les cita a dicha el dia lunes 9 de diciembre de
2024 a las 8:30 AM en el Colegio Sagrado Corazon de Jesus para finalizar en la Granja del CLEM; de esta forma, podremos garantizar
el cumplimiento oportuno del contrato en los tiempos establecidos.

Quedo a disposicion de cualguier necesidad o duda que pueda surgir.

26



SENMNA

Obligacién 20.

-Plataforma CompromISO
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